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1-SUNUM:

Belediye Meclisimizin değerli üyeleri, hepinizi saygı ile selamlıyorum. 28 Mart 2004 Yerel Seçimlerinden sonra devraldığımız görevimize, aldığımız yetki ve sorumluluklarımızın bilinci ile devam ediyoruz. 6. yılı bitirdiğimiz görev süremizde 2009 faaliyet raporumu sizlere sunuyorum. 
Belediyeler, belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak üzere kurulan ve karar organı seçmenler tarafından seçilerek oluşturulan, idarî ve malî özerkliğe sahip kamu tüzel kişileridir. Kanunlarla kendilerine verilen yetki ve görevler çerçevesinde belde halkının yaşam kalitesinin geliştirilmesi için ortak nitelikli yerel hizmetleri sunarlar. 

Belediyeler, yerinden yönetim ilkesi çerçevesinde kurulmuş kamu kurumları olarak bir yandan hizmetin halka en yakın yerden verilmesini ve böylece kaynakların etkin ve verimli kullanılmasını sağlarken, diğer yandan da yine halka yakınlıkları sebebi ile karar ve uygulamalara halkın katılımının daha kolay olduğu kurumlardır. 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 13. maddesine göre; “Herkes ikamet ettiği beldenin hemşerisidir”. Hemşerilerin, belediye karar ve hizmetlerine katılma, belediye faaliyetleri hakkında bilgilenme ve belediye idaresinin yardımlarından yararlanma hakları vardır. Yardımların insan onurunu zedelemeyecek koşullarda sunulması zorunludur.

Belediye, hemşeriler arasında sosyal ve kültürel ilişkilerin geliştirilmesi ve kültürel değerlerin korunması konusunda gerekli çalışmaları yapar.
Gelişen ve değişen dünyamızda insanlarımızın ve şehirlerimizin ihtiyaçları hızla değişmekte ve çeşitlenmektedir. Ekonomik ve sosyal gelişmeye paralel olarak temel ihtiyaçları karşılanan toplumda yeni talepler ortaya çıkmaktadır. Bu gelişmeye paralel olarak insanların kamu kesimine bakış açıları de değişmekte ve artık kamu kesiminin sunduğu hizmetlerle yetinmeyerek, bu hizmetlerde kalite aramaktadırlar. Kamunun sunduğu hizmetin bir lütuf olmadığı, kamu kesiminin toplumun kaynaklarını kullanarak topluma hizmet eden kuruluşlar olduğu anlayışının yaygınlaşması ile beraber, artık kamunun sunduğu hizmetlerdeki ve sunuş biçimindeki kalite toplum tarafından sorgulanmaktadır. Toplum, kendisine hizmet etmekle sorumlu olan kamu yönetimlerinin ve özelde belediyelerin kendilerine tahsis edilen kaynakların etkin ve verimli kullanılması konusunda da her geçen gün daha hassas davranmakta ve bu alandaki çalışmaları sorgulamaktadır. 
2- MİSYONUMUZ

Boğazkent’i  “huzur ve refah içinde yaşanan, tercih edilen bir  belde, ve Turizmin gözbebeği”  yapmak.

Misyon kısaca, kurumun kişiliği, kimliği ve varlık nedeni olup kuruluşun “varlık sebebim nedir?”, yani "Niçin varım?" sorusuna verdiği cevaptır. 

Belediyeler, belde ve belde halkının ortak nitelikteki medeni ihtiyaçlarını karşılayabilmek amacıyla kurulmuş kamu tüzel kişilikleridir. Gelişen ve değişen dünyamızda insanlarımızın ve şehirlerimizin ihtiyaçları hızla değişmekte ve çeşitlenmektedir. Ekonomik ve sosyal gelişmeye paralel olarak temel ihtiyaçları karşılanan toplumda yeni talepler ortaya çıkmaktadır. Belediyeler, belde ve belde halkının ortak ihtiyaçlarını karşılamak için hizmet veren kuruluşlar olarak, beldenin gelişimini ve belde insanının ihtiyaçlarını sağlıklı ve sürdürülebilir biçimde karşılamak zorundadırlar.
Belediyeler, şehirlerin planlanmasından imara uygun yapılaşmasının sağlanmasına; su, kanal, yol gibi alt yapı hizmetlerinden, park, otopark, oyun parkı, spor alanları ve tesisleri gibi toplumsal yaşam için zorunlu olan donatı alanlarına; halkın sağlığı için işyeri denetimlerinden, toplumsal nizam için gerekli önlemleri almaya; beldenin temizliğinin sağlanmasından, çevrenin korunmasına; ihtiyaç sahiplerine sosyal yardımlarda bulunmaktan, kültürel faaliyetlerin organize edilmesine kadar çok değişik alanlarda hizmet vermekle yükümlüdür. 
Belediyelerimizin bu görevleri etkin biçimde yerine getirmeleri, beldeyi, huzur ve refah içerisinde yaşanan bir yerleşim birimi haline getirir. Bu sebeple Boğazkent Belediyesi, Boğazket’in, huzur ve refah içerisinde yaşanan bir beldeye dönüştürülmesini, turizmin yeni gözdesi olmayı kendisinin misyonu olarak kabul etmektedir.
3-VİZYONUMUZ

“Hizmette, kalitede ve turizm de örnek belediye”.
Vizyon, bir kurum için realist, güvenli, çekici bir gelecektir. İnsan grupları tarafından benimsenen bir idealdir, bir ümittir. Daha açık bir ifade ile Vizyon; kuruluşun "Ne olmak istiyoruz" sorusuna vereceği cevaptır. 

Kuruluş amacı toplumun ortak ihtiyaçlarını karşılamak olan ve toplumdan aldığı yetki ile ve yine toplumun kaynaklarını kullanarak hizmet üreten kamu yönetimi, uzun süredir sürekli eleştirilmektedir. Kaynakların israf edildiği, halkın görüş ve değerlendirmelerine yer verilmediği, kırtasiyecilikle özdeşleşen bürokratik anlayışla hareket edildiği, formalitelere bağlı kalmak uğruna sorun çözme anlayışının feda edildiği ve benzeri birçok eleştiri yapılmaktadır. Uzun yıllar devletten bekleyen, devlet karşısında kendisini hesap verme konumunda gören birey ve toplum, demokrasi kültürünün ve özgürlüklerinin gelişmesi ile etkilenen olmaktan çıkarak etkileyen olma aşamasına girmiştir. Artık, kamu yönetiminin kendisine hizmet amacıyla kurulduğu ve dolayısıyla asıl patronun kendisi olduğu bilincine ulaşan toplum, kendisine sunulanla yetinmemektedir. 

Kamu yönetimine yönelik eleştirilerdeki artış, kamu yönetiminin yerelde örgütlenmesi olan belediyeleri de kapsamaktadır. Halka daha yakın oldukları için belediyelerin icraatları daha geniş bir kitle tarafından ve daha yakından takip edilmekte; bu da eleştirilere zemin hazırlamaktadır. 

Belediyeler belde ve belde halkına hizmet için kurulmuş kamu tüzel kişilikleri oldukları için beldeye ve belde halkına yönelik hizmetler sunmaktadırlar. Dolayısıyla, belediyeler için kalite, belde ve belde halkına sunulacak hizmetlerin istenilen özelliklere sahip olmasıdır. 

Burada kalite kavramındaki etkinlik, verimlilik ve zamanında sunumunun önemi de göz önünde bulundurulması gerekmektedir. Bu açıdan bakıldığında belediyeler için kalite; belde ve belde halkına yönelik hizmetlerin kendilerinden beklenen özellikleri taşıyan, etkin ve verimli biçimde ve zamanında üretilen ürün veya hizmet olmalarını gerektirmektedir. 

Bir belediye hizmetinin hizmete bağlı özellikleri tamamen taşıması, etkin, verimli ve zamanında üretilmesi de yeterli değildir. Bu hizmetin aynı zamanda vatandaşı memnun edecek biçimde sunulması da önem arz etmektedir.
Vatandaşın belediye hizmetlerinden beklentisi her geçen gün nitelik ve nicelik yönünden artmaktadır. Artık sadece daha fazla hizmet değil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir. 

Boğazkent Belediyesi, Boğazkent halkının belediyeden beklediği hizmetleri kaliteli, verimli, etkin biçimde gerçekleştirmeyi ve bu çalışmalarıyla da diğer kurum ve kuruluşlara örnek olmayı kendisine vizyon olarak belirlemiştir. 

YAZI İŞLERİ


:

Yazı İşleri Müdürü


: Zöhre KAHRAMAN 
Personel Dağılımı


   Hatice TORUN






   H.Okan ÜNER

Yazı İşleri Müdürlüğümüzde, giren-çıkan dilekçe ve evrak kayıtların, zimmetli olarak ilgili birimlere havalesi yapılmaktadır. Encümen toplantılarının tutanakları düzenli bir şekilde tutulmaktadır. Personellerin kadro durumları ve aylık terfi cetvelleri düzenli olarak takip edilmiştir. Kadro/derece terfileri düzenli olarak yapılmıştır. 2009 mali yılı içerisinde Yazı İşlerince 725 adet gelen resmi yazı, 1460 adet giden yazı ve 528 adet dilekçe kayıtlar altına alınmıştır. 5393 sayılı Belediye Kanununun 35.maddesi uyarınca Belediye Encümeni önceden belirlendiği üzere haftanın Salı ve Perşembe günleri olmak üzere 40 kez toplantı yapılmış ve bu toplantılardan 72 gündem maddesi karara bağlanmıştır. Belediyemiz Meclisi 5393 sayılı Belediye Kanununun 21. maddesi uyarınca önceden belirlendiği günlerde olmak üzere her ayın ilk haftasında toplanmıştır. Ağustos ayı tatil ayı olarak kararlaştırılmış olup, diğer aylarda Belediye Meclisi 11 kez olağan 3 kez olağan üstü toplanmış 42 adet karar alınmış ve doğrudan kesinleşmiştir.


Belediyemizde halen 2 memur, 3 adet sözleşmeli, 40 kadrolu işçi olmak üzere toplam 45 personelimiz bulunmaktadır. 2009 yılı içerisinde 1 işçinin görevine son verilmiş, 3 işçi de emekli olmuştur.
2009 yılı içerisinde kültürel ve sosyal etkinlikler çerçevesinde beldemiz halkına 1 sefer tiyatro gösterimi yapılmıştır. 8 Mart Dünya Kadınlar günü kutlaması yapılmıştır.

Yine yıl içerisinde beldemizden Mahalle Muhtarlarımızla birlikte gönüllü vatandaş ve kuruluşlardan gelen yardımlar, yardıma muhtaç fakir aileler tespit edilerek Ramazan Ayı içerisinde Boğazak mahallesinde 69 kişi, Ahmediye mahallesinde 52 kişiye ve Sahil mahallesinde 121 kişi olmak üzere toplamda 242 kişiye muhtelif gıda yardımı yapılmıştır.

 Ayrıca Beldemiz halkı ve site sakinleri ile belirli aralıklarla istişare toplantıları yapılmaktadır. 


İHALE BİRİMİ
:

Personel Dağılımı




Zöhre KAHRAMAN (Yazı İşleri Müd.)




H.Okan ÜNER- İhale Grv. (işçi)

Belediyemiz 2009 yılı içerisinde 14 adet ihale yapmış ve devam eden ve biten işlerin listesi aşağıdaki gibidir. 
	ADI
	DEVAM EDEN


	BİTEN
	TUTAR

	Karasinek sivrisinek larva ve erginlerine karşı mücadele işi
	
	Bitti
	300.000,00-TL

	8’lik parke taşı temini ve yapım işi
	
	Bitti
	120.625,00-TL

	6’lık parke taşı temini ve yapım işi
	
	Bitti
	121.500,00_TL



	3 Kalem akaryakıt ve LPG alımı
	
	Bitti
	110.580,00-TL

	Sera Parkı için bitki alım işi
	
	Bitti
	34.888,00-TL

	Sahil Mah. Günübirlik tesis yapımı için Muhtelif malzeme alımı işi 
	
	Bitti
	59.250,00-TL

	Muhtelif Cadde ve kaldırımlar için Parke taşı ve bordür taşı temini ve yapım işi
	
	Bitti
	128.000,00-TL

	1400 ton Asfalt temini ve yapım işi
	
	Bitti
	171.500,00-TL

	7000m3 Stabilize Malzeme alımı işi
	
	Bitti
	51.000,00-TL

	Çöp Transferi için 1 adet çekici 1 adet semitrayler ve 3 adet minipak alımı işi 
	
	Bitti
	350.000,00-TL

	120.000m3 stabilize malzeme alımı ve nakliye işi 
	
	Bitti
	810.000,00-TL

	Beldemiz geneline asfalt kaplama ve yama işi 
	
	Bitti
	451.000,00-TL

	İş makinesı kiralama işi 
	
	Bitti
	40.650,00-TL

	Çöp transfer aracını kullanmak için 1 adet şoför ve muavin alım işi 
	
	Devam ediyor
	28.000,00-TL


HESAP İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
:

Hesap İşleri Personeli

: Musa UYGUN (Mali Hizmetler Müdürü)






  Ayşe ERDEM (İşçi)

                                                             Aslıhan AKSU (İşçi)

2009 Mali yılı tahmini bütçesi 7.125.000,00- TL’dir.

Bütçe Gelirleri:   4.411.007,14-TL

Bütçe Giderleri:  5.071.102,75-TL’dir. 


GELİR

: 

Mülkiyet üzerinden alınan vergiler



:
391.464,78-TL
Dahilde alınan mal ve hizmet vergileri



:
  42.749,11-TL
Harçlar







:
931.058,36-TL

Mal Ve Hizmet Satış Gelirleri




:        1.248.563,09-TL

Kurumlar Hasılatı






:                    25,90-TL

Kira Gelirleri






:           316.391,75-TL

Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil İdarelerden


:             30.000,00-TL

Diğer İdarelerden Alınan Bağış Ve Yardımlar


:             19.267,20-TL

Kurumlardan Ve Kişilerden alınan Bağış Ve Yardımlar
:           413.270,10-TL

Diğer Çeşitli Gelirler





: 
  41.707,98-TL             

Faiz Gelirleri







:               2.831,01-TL

Kişi ve Kurumlardan alınan Paylar



:           766.277,46-TL

Para Cezaları






:           207.400,40-TL


TOPLAM






:        4.411.007,14-TL
Yılı içerisinde tahsil edilmeyip 2010 yılına devreden Gelirlerden Alacaklar 927.928,12-TL, Takipli Alacaklar 485.553,96-TL olup; 2009 yılından 2010 yılına toplam gelirlerden alacaklar 1.413.482,52-TL devretmiştir. 


GİDER

:  2009 yılında 1. düzey Ekonomik Sınıflandırmaya göre yapılan ödemeler;

01
Personel Giderleri





:
782.126,64-TL
02
Sosyal Güvenlik kurumlarına Devlet Primi Giderleri
: 
147.653,47-TL
03
Mal ve Hizmet Alım Giderleri



:        1.182.645,31-TL
05
Cari Transferler





:
   72.230,51-TL

06
Sermaye Giderleri





:         2.886.446,79-TL   


TOPLAM


:



          5.071.102,75-TL


2008 Yılından 2009 yılına devreden banka mevcudu
:       238.676,31-TL


2009 Yılında bankaya Yatırılan


 
:    4.980.588,33-TL


2009 Yılında Bankadan Çıkan



:    5.149.131,36-TL


2010 Yılına devreden Banka Mevcudu


:         70.133,28-TL

TAŞINIR MALLAR
: Belediyemizin 2009 mali yılı sonu itibari ile taşınır mal kaydımızın mevcut değeri 329.432,04-TL dir.


TAŞINMAZ MALLAR
: Belediyemizin 2009 mali yılı sonu itibari ile beldemizde bulunan ve belediyemiz tasarrufu altında olan taşınmaz mallarımızın değeri ise 2.294.418,48-TL dir.
DEMİRBAŞLAR: Belediyemizin 2009 mali yılı sonu itibari ile beldemizde bulunan ve belediyemiz tasarrufu altında olan demirbaşlarımızın değeri ise 186.343,74-TL’dir.  

 SU - EMLAK GENEL TAHAKKUK
:

  Personel Dağılımı



: Fatma KURNAZ (İşçi)






  Habibe ESLEK (İşçi)


Bu birimde emlak vergisi, çevre temizlik vergisi, su tahakkuk ve tahsilâtı işlemleri yapılmaktadır. Su abone işlemleri yapılmaktadır. 


2009 mali yılı emlak servinde;
1- 2008 Yılında bina, arsa, arazi olarak toplam 6682 adet olan mükellefimiz, 2009 yılı sonu itibarıyla 7402 adet olmuştur.
2- 7402 Adet mükellefin tahakkukları çıkartılarak dosyalarına takılmış, birer örnekleri ödeme yapmak üzere mükelleflere verilmiştir.
3- Yıl içerisinde alım satım ve veraset işlemleri yapan mükelleflere emlak beyan örnekleri verilmiştir.
4- 2009 yılı içerisinde gelen yeşil kart v e yaşlılık maaşı başvurusunda bulunan kişilere aynı gün içerisinde cevabı verilmiştir.
5- 2009 yılı içerisinde 171 adet dilekçe ve 95 adet gelen yazı gelmiş olup, cevapları en geç 1 hafta içerisinde verilmiştir.
6- Serik Vergi Dairesinden gelen mal varlığı araştırması, İcra Müdürlüğü, Mahkeme satış ve Tapu Müdürlüğünce gönderilen yazılar zamanında cevaplanmıştır.

7- 2009 Yılı içerisinde bir mükellef emekli muafiyetinden yararlanmıştır.

8- Telefon ile arayan mükelleflere emlak ve su ile ilgili bilgilendirme yapılmıştır.  

9- Yeni alınan emlak bildirimlerinin tarh ve tahakkukları yapılıp dosyalanarak arşivlenmiştir.

        2009 mali yılı su servinde;
1- Toplam 4279 adet su abonesi bulunmakta olup, 2009 yılı içerisinde 77 adet mesken, 3 adet şantiye, 23 adet iş yeri olmak üzere 104adet su abonesi yapılmıştır.

2- 1999 ve daha eski damgalı 39 adet su sayacının tamir ve bakımları yapılmıştır.

3- Gelen yazılara su servisi olarak cevap verilmiştir.

4- Abone kaydı, yer değiştirme abonelikten çıkma ve abonelik ile ilgili her türlü işlemin düzenli bir şekilde yapılmıştır.
5- Beldeye verilen içme suyunun sağlık koşullarına uygun olarak arıtılması sağlanarak, dezenfeksiyon yapılmıştır.

6- Belde içerisinde zaman zaman ortaya çıkan su borularında meydana gelen patlakların tamiratı yapılmıştır.

7-Doğandeniz ve Altınbaşak sitelerinin saatleri ana sayaçtan okunurken, 94 üyenin saatleri ferdileştirilmiştir.
EVLENDİRME MEMURLUĞU

:
Evlendirme Memuru


: Zöhre KAHRAMAN
  Hatice TORUN (İşçi)
2009 yılı içerisinde Belediyemiz Evlendirme Memurluğunca 24 adet evlilik işlemi gerçekleştirilmiştir. 
ARITMA

:

Hatice TORUN (İşçi)
2009 Yılı tahakkukları yapılmış olup, yıl içerisinde arıtmanın % 90 tahsilâtı yapılmıştır.
FEN İŞLERİ



:
Fen İşleri Müdürü


: Ramazan SİPAHİ – İnşaat Mühendisi (Sözleşmeli Personel)
1-YOL YAPIMI: 
a)Boğazkent Sahil Mahallesi, Boğazak Mahallesi sahil kesimi imarlı alandaki cadde ve sokak kaldırım düzenlemeleri yapımı için; ‘lik kilitli beton parke taşı 15.250m2, 6’lık kilitli beton parke taşı 13.500m2, beton bordür taşı 8100mt kullanılarak 2350 mt (2,35 km) yol 9 km kaldırım düzenlemesi yapılmıştır.
b) BSK (Bitümlü sıcak karışım asfalt) : 4.400 ton, PMT : 4.000 ton kullanılarak belde ana caddelerinin bozulan asfalt yollarının tamiri ve Sahil Mahallesi 52.53 sokaklar 1,5 km asfaltlanması yapıldı.

c)Sahil Mahallesi İmarlı alan yolarının alt yapı dolgusu ve Acısu kenarındaki park alanına 127.000m3 stabilize dolgu malzemesi alınarak dolduruldu. Irmak kenarına 250 mt uzunluğunda 10 mt genişliğinde taş dolgu set yapıldı. 

2- KANLİZASYON VE İÇMESUYU ŞEBEKE HATLARI:
 Beldemiz Boğazak Mahallesi Sahil kesimi ve Sahil Mahallesinde ihtiyaca binaen ilave kanalizasyon şebeke hattı yapımına devam edildi. Yine bölgenin kanalizasyonu olmayan veya ihtiyaca cevap vermeyen ekonomik ömrünü tamamlayan kısımların proje çalışması yapıldı.
3- YAĞMUR SUYU DRENAJ HATTI:

Mimar Sinan Caddesinde 300mt yağmur suyu kanalı ve mazgal çalışması yapıldı. Sahil Mahallesi ve Boğazak Mahallesi Sahil kesimi yağmur suyu drenaj projesi çalışması ve projelerinin hazırlanması yapıldı.
4- Beldemizin ihtiyacı olan sahil kıyı kesimine günübirlik tesis yapıldı (Yakamoz) . İskele mevkiine ırmak kenarına park ve piknik alanı düzenlemesi yapıldı. Yine iskele mevkiinde belediyenin mülkiyetindeki arsaya balıkçı lokantası yapımına başlandı. Subasmanı atılarak, arsanın çevre duvarları beton perde duvarla çevrildi.
5- İLAÇLAMA: Sivri inek ve larvaları, karasinek mücadele daha önceki yıllarda olduğu gibi devam etmektedir.

6- YABANİ OT MÜCADELESİ: Ana yol-refüj, kaldırımlar ve açık kanal drenaj kanallarındaki yabani otlarla mücadeleye aralıksız devam edildi.

7- AYDINLATMA: Sahil Mahallesi, Akdeniz Caddesi, Siam- Kristal- Vera Mare Otel önündeki kaldırım aydınlatmaları ve tüm sokak aydınlatmaları Sahil mahallesi ve Boğazak mahallesi sahil kesimi tekli aydınlatma yapıldı. 
8- ÇOK AMAÇLI PARK DÜZENLEMESİ: 

Gülgez sitesi Batı tarafındaki yeşil alana (60. sokaktan, Alpaslan Caddesine kadar olan kısıma ) projeleri hazırlandı. 2010 yılında yapımına başlanılacaktır.
9- AĞAÇLANDIRMA:
Kaldırım, refüjlere ve park alanlarına ağaçlandırma çalışmalarına devam edildi.
 10- MEZARLIKLAR:  Ahmediye ve Boğazak mezarlıklarının yabani ot mücadelesi, temizliği ve bakımı muntazam yapıldı.

11- KÜLTÜREL FAALİYETLER:

a)  Tiyatro gecesi düzenlendi (Nokta tiyatrosu)

b) Belediyemiz tarafından desteklenen Boğazkent Türk Sanat Müziği Korosu tarafında konser düzenlendi.
 İmar  İŞLERİ



:





Emine DÜĞENCİ –Mimar (Söz. Per.)
A.Tolga TOKCA - Harita Mühendisi (Söz. Per.)
2009 Mali yılı içerisinde imar işlerinde yapılan işlerin listesi aşağıdaki gibidir.
· Adrese Dayalı Kayıt Sistemi için numarataj çalışmalarının güncel halde tutularak, Numarataj doğrultusunda inşaat ruhsatı ve yapı kullanma izin belgelerinin bilgisayar ortamında verilmesine devam edildi. 
· Devletin Hüküm ve Tasarrufu altında bulunan 468 nolu parsel üzerine Kuş Halkalama Merkezinin Kurulması için çalışmalarına devam edildi.

· Beldenin genelinde ferdi elektrik aboneliğine geçilebilmesi için Tedaş İşletme Başmühendisliği ile koordineli çalışmalara devam edildi. 

· 2009 yılında 68 adet yapı ruhsatı, 90 adet yapı kullanma izin belgesi( iskân belgesi) verildi.

· 3 Adet yapı tatil zaptı düzenlenmiştir.
· Boğazkent Beldesinin yerleşik alanlarına ait 1/5000 ölçekli nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar plan değişikliği Özel Çevre Koruma Kurumu Başkanlığına onay için gönderildi.
· 50 L-II d Hali hazır paftasında eksik olan kıyı kenar çizgisinin tamamlanması için Bayındırlık ve İskan Bakanlığınca koordineli olarak çalışmalara devam edildi.
· Boğazak Mahallesi Adakaraağaç mevkii 54 ada 1 ve 2 nolu parsellerle ilgili plan değişikliği Özel Çevre Koruma Kurumu Başkanlığı tarafından onaylandı.
· Ahmediye mahallesinde mera vasfında olan 1087 parselde kamu yararı için tahsis değişikliği çalışmalarına devam edildi.
· Ahmediye-Boğazak eski köy yerleşik alanın batısında ve Küçükova mevkiinin bir kısmında gelişme alanı olarak gösterilecek alanda, imar planı hazırlanmasına esas olacak Kamu Kurum ve Kuruluşlarının görüşlerinin alınmasına devam edildi.

· Sahil Mahallesi Kulak kumluk mevkii 1 ada 1 parsel 2 ada 2,4,5,6,7,8 parseller 1823 nolu parselin imar uygulaması yapıldı.

· Küçükörüm mevkiinde Özel Çevre Koruma Kurumu Başkanlığınca onaylanan plan imar uygulama çalışmasına devam edildi.

· 80 ve 206 nolu imar adalarında yapılan çekme mesafeleri ile ilgili İmar Plan değişikliği Özel Çevre Koruma Kurumu tarafından onaylandı.

· Sahil Mahallaesi Kulak kumluk mevkii Sahil kesimine 225 m2lik günübirlik tesis yapıldı.

·  İskele mevkiinde belediyenin mülkiyetindeki arsaya balıkçı lokantası yapımına başlandı.
ZABITA  BİRİMİ :
                                   Hatice ALKAN (İşçi)

                                   Adnan SARIKAYA (İşçi) 



Cemal SELVİ (İşçi)  



Mehmet DÜZENLİ (İşçi)   
                Belde içerisinde halkın huzurunu ve güvenini sağlamak için, zabıta ekibi olarak İlçe Jandarma komutanlığının beldemizde görev yapan, komutanları ile birlikte zaman zaman çalışmalar yaparak gerekli emniyet tedbirleri alınmıştır.
            Beldede bulunan esnafların dükkanlarını düzenli olarak denetimleri sağlayıp, onlara gereken uyarılar yapılmıştır. Esnafların işyerlerinde, yapacakları tadilat, dış cephe, vitrin ve pergole uygulamaları, işyerlerinin çevre temizliği ve işyeri açma ve çalışma ruhsatı hakkında görüşülmek üzere Başkanlığımızca toplantılar düzenlenmiştir.

            2009 yılı içerisinde 35 adet işyeri açma – çalışma ruhsatı başvurusu, müracatında bulunulmuş olup, bunlar arasında dükkanlarını devreden veya kapatıp gidenler olmuştur. Müracaatlar arasında 18 adet ruhsat verilmiştir. Ruhsatı olmayan yerlere gerekli uyarılar yapılarak ruhsat çalışmalarına başlanmıştır.

            Belde içerisindeki site yöneticileri ile bahçe atıkları, moloz, çevre temizliği ve yapılacak olan tadilatlar hakkında görüşülmek üzere yazı ile uyarılıp toplantılar düzenlenmiştir.
            İmar servisi ile birlikte her hafta imara aykırı yapılan tadilatlar belirlenerek kişilerle görüşmeler yapılıp gerekli kontroller sağlanmıştır.

            Resmi bayramlarda kutlamalar için beldeye bayraklar asılıp gereken hazırlıklar yapılarak törenlere katılarak asayiş sağlanmıştır.

            Dini bayramlarda ise halkın huzuru için, çıkabilecek sorunları ortadan kaldırmak için, nöbetler tutulup, gereken yardım çalışmaları yapılmıştır.
            Beldeye giren hurdacıların kimlik bilgileri alınarak, jandarmaya verilip yoklamaları yapılarak gerekli işlemler yapılmıştır.

            Sahilde günlük denetimler yapılarak, tırnakçılara karşı tedbirler alınmıştır. Yakalananlar Jandarmaya teslim edilmiştir.

            Sahil kıyısı ve kumsal alanda kum hırsızlığını önlemek amacıyla gece nöbetleri tutuldu.

            Kumsalda carettaları korumak için yaz boyunca Özel Çevre Koruma Kurumu tarafından, uygulanan kuralların (Ateş yakmak, Çadır kurmak, traktörle gezmek v.b) uygulanması için gerekli çalışmalar devriye gezerek yapılmıştır.
            Zabıta amirliğine yazılı ve şifaen yapılan şikayetler değerlendirerek sonuçlandırılmıştır.

            Fen işleri servisinin yaptığı yol çalışmalarında trafiğin kontrolü birimimizce sağlanmıştır.

            Beldemizde kurulan pazarlarda gerekli tedbirler alınarak denetimlerle düzen sağlanmıştır.

            Belediyemizin düzenlediği etkinliklerde, Boğazkent belediye korosunun, konser gece hazırlıklarında, Abdullah ŞAHİN Tiyatrosunun sergilediği tiyatro gecesinde hazırlık çalışmalarına yardımcı olunmuştur.

            Beldeye diğer resmi kurumlardan gelen kişilere yardımcı olunmuştur.

            Beldede bulunan sokak köpekleri kısırlaştırıp doğaya bıraktık, bir kısmını da sahiplendirdik.

            Beldemizde bulunan gönüllü vatandaş ve kuruluşlardan gelen gıda maddeleri yardım paketleri ihtiyacı olan vatandaşlara dağıtılmıştır.

            Ramazan ayında belde de bulunan vatandaşlara 337 adet paket dağıtılmıştır.
3- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ:
A) Üstünlükler: Belediyemiz bünyesinde gerekli teknolojik gelişmeler yakından takip edilmektedir.
      Bu da kurumsal olarak işlerin daha kısa zamanda yapılmasını sağlamaktadır.
B) Zayıflıklar: Beldenin turizm beldesi olması nedeniyle özellikle yaz aylarında nüfus yoğunluğu yaşanmaktadır. Turizm sezonunda yaşanan yoğunluk nedeniyle belediyemiz bünyesinde çalışan personel yetersizliği nedeniyle bazı aksamalar olmaktadır.
C) Değerlendirme: Kurumsal olarak beldemiz için gereken hizmetin belediyemiz bütçe imkânları ve mevcut personeli ile hızlı ve kaliteli olarak halkımıza sunmaya devam etmekteyiz. 
Cengiz GÖKOĞLU
 Belediye Başkanı

Ek-2
: Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. (Yer-Tarih)

Boğazkent Belediyesi

05/04/2010
İmza

Cengiz GÖKOĞLU
Belediye Başkanı
Ek-3: Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim.  (Yer-Tarih)

Boğazkent Belediyesi 
05/04/2010
İmza

Cengiz GÖKOĞLU
Belediye Başkanı
Ek-4: Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı
MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

İdaremizin 2009 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Yer-Tarih)

Boğazkent Belediyesi
05/04/2010
İmza

Musa UYGUN
Mali Hizmetler Müdürü
BELEDİYE BAŞKANI
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